Informacia pre oznamovatel'ov vyplyvajica zo zakona ¢. 54/2019
Z. z. o ochrane oznamovatel'ov protispolocenskej cCinnosti a o
zmene a doplneni niektorych zakonov (d'alej ako ,,Zakon")

V sulade s § 10 ods. 5 Zakona Slovenské narodné divadlo (dalej aj ako ,SND"“)

zverejnuje nasledujuce informacie.

Oznacenie zodpovednej osoby
Hlavny kontrolor SND

Slovenské narodné divadlo
Pribinova 17, 819 01 Bratislava

Oznamovatelom je fyzickd osoba, ktord v dobrej viere urobi oznamenie organu

prislusnému na prijatie ozndmenia alebo zamestnavatelovi.

Za oznamovatel'a sa povazuje aj fyzicka osoba, ktora v dobrej viere:

urobi ozndmenie a jej pracovnopravny vztah alebo iny obdobny vztah sa skondil, ak sa
dozvedela informacie o protispoloCenskej cinnosti pocas trvania tohto
pracovnopravneho vztahu alebo iného obdobného vztahu,

urobi ozndmenie a jej pracovnopravny vztah alebo iny obdobny vztah edte nevznikol,
ak sa dozvedela informacie o protispoloCenskej cCinnosti pocas vyberového konania
alebo v rdmci predzmluvnych vztahov,

urobila ozndmenie anonymne a jej totoznost bola odhalen3,

zverejnila informacie o protispolo¢enskej cinnosti, ktoré sa dozvedela pocas
vyberového konania alebo v rdmci predzmluvnych vztahov a jej pracovnopravny vztah
alebo iny obdobny vztah este nevznikol, alebo pocas trvania pracovnopravneho vztahu
alebo iného obdobného vztahu, alebo po skonéeni pracovnopravneho alebo iného
obdobného vztahu z dévodu, zZe:

= urobila ozndmenie prostrednictvom vnutorného systému preverovania oznameni a
nebola oboznamena s vysledkom preverenia alebo neboli prijaté vhodné
opatrenia a nasledne urobila takéto oznamenie organu prisluSnému na prijatie
oznamenia a nebola v primeranej lehote obozndmenad so stavom preverovania
alebo s vysledkom preverenia,

» urobila oznamenie orgdnu prisluSnému na prijatie oznamenia a nebola v primeranej
lehote oboznamend so stavom preverovania alebo s vysledkom preverenia,

= je dovodna obava, Ze protispolodenska ¢innost mdze predstavovat bezprostredné
alebo zjavné ohrozenie verejného zaujmu, alebo



* je dovodna obava, Ze v pripade urobenia oznamenia organu prisluSnému na prijatie
oznamenia by jej hrozil postih alebo vzhladom na konkrétne okolnosti pripadu
hrozi, ze organy na prijatie oznamenia nezabezpelia nestranné a nezavislé
preverenie skutocnosti uvedenych v oznameni.

V pripade, Zze z obsahu ozndmenia alebo z informacii, ktoré su obsahom oznamenia,
mozno vyvodit totoznost oznamovatela, zodpovednd osoba s takymito informaciami
dotknutého zamestnanca ani generalneho riaditela neoboznami, ale vyzve ho len na
uvedenie, resp. predlozenie skutoCnosti nevyhnutnych na spolahlivé preverenie

oznamenia.

V pripade ziadosti o spristupnenie informacii podla zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom
pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o slobode
informacii) v zneni neskorsSich predpisov zodpovednd osoba nespristupni Udaje

o oznamovatelovi a ani predmet ¢i iné osobné Udaje Ziadatelovi.

Sposoby podavania oznameni

Zamestnanci SND, fyzické osoby, ktorych pracovnopravny vztah alebo iny
obdobny vztah sa skonéil, ak sa dozvedeli informacie o protispoloéenskej
éinnosti podas trvania tohto pracovnopravneho vztahu alebo iného obdobného
vztahu, a fyzické osoby, ktorych pracovnopravny vztah alebo iny obdobny vztah
este nevznikol, ak sa dozvedeli informacie o protispoloc¢enskej c¢innosti pocas
vyberového konania alebo v ramci predzmluvnych vztahov, mézZu podat
oznamenie protispolocenskej ¢innosti zodpovednej osobe tymito sposobmi:

= elektronicky na e-mailovl adresu kontrolor@snd.sk, ktord je dostupna 24 hodin

denne,

= pisomne na adresu Slovenské narodné divadlo, Pribinova 17, 819 01 Bratislava, v
riadne uzatvorenej obélke s oznac¢enim ,0ZNAMENIE PROTISPOLOCENSKEJ CINNOSTI
- NEOTVARAT",

= osobne do podatelne SND v riadne uzatvorenej obalke s oznadenim ,OZNAMENIE
PROTISPOLOCENSKE] CINNOSTI - NEOTVARAT" v pracovnych dfioch v &ase 9.00 -
12.00 a 12.30 - 15.00.

Informacie o postupoch urobenia oznamenia organu prislusnému
na prijatie oznamenia

Organom prisluSnym na prijatie oznamenia je:
= Urad na ochranu oznamovatelov,


mailto:protispolocenska.cinnost@land.gov.sk

= prokuratura alebo

= spravny organ prislusny na konanie o spravnom delikte, ktory je zavaznou
protispolocenskou ¢innostou podla § 2 pism. d) bodu 3 a 4 zakona, alebo

= prislusna institucia, organ, Urad alebo agentlra Eurdpskej unie.

Organ prislusny na prijatie oznamenia podla § 22 ods. 5 zdkona v strucnej a
zrozumitelnej podobe v Casti dostupnej z titulnej stranky svojho webového sidla uvedie:
a) elektronicku adresu, postovu adresu a telefénne Cislo pre urobenie oznamenia,

b) postup prijimania a preverovania oznamenia a opatrenia, ktoré prijima organ prislusny
na prijatie oznamenia v nadvaznosti na ozndmenie,

c) prostriedky napravy a postupy na ochranu pred pracovnopravnymi Ukonmi bez suhlasu
Uradu, ak sa suhlas vyzaduje, alebo inym postihom oznamovatela, informacie, na koho
sa obratit, ako postupovat v konkrétnej situdcii, kontaktné U(daje Uradu na Ucel

poskytnutia poradenstva podla & 13 ods. 6 pism. q),
d) poucdenie o podmienkach, podla ktorych sa na oznamovatela vztahuje § 1 ods. 4 a §

2 pism. a) stvrty bod,
e) podmienky poskytnutia ochrany podla tohto zakona,

f) informacie o spracuvani osobnych Udajov podla osobitného predpisu.17a)

Urad na ochranu oznamovatel’ov prijima ozndmenia o protispolo¢enskej ¢innosti:

= elektronicky s overenym podpisom prostrednictvom Ustredného portalu verejnej
spravy www.slovensko.sk,

» postou na adresu Urad na ochranu oznamovatelov, Namestie slobody 29, 811 06
Bratislava a

= osobne do podatelne Uradu.
Oznamenia o protispolo¢enskej ¢innosti je mozné podat aj prostrednictvom formulara

zverejneného na webovom sidle Uradu https://www.oznamovatelia.sk/chcem-
oznamit/ alebo na bezplatnej infolinke 0800 221 213.

Informacie o moznostiach ochrany podl'a § 3, 5 a 12 zakona

Poskytnutie ochrany v ramci trestného konania

§3

(1) Ziadost o poskytnutie ochrany pri ozndmeni zavaznej protispolocenskej cinnosti,
ktord je trestnym c&inom, mdze podat oznamovatel zdroveri s oznadmenim alebo pocas
trestného konania; Ziadost sa podava prokuratorovi pisomne alebo Ustne do zapisnice. Ak
sa ziadost o poskytnutie ochrany oznamovatelovi poda inému organu verejnej moci, ten

ju bezodkladne postupi prokuratorovi.
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(2) Ziadost o poskytnutie ochrany podla odseku 1 obsahuje meno, priezvisko, datum
narodenia a pobyt oznamovatela, ktory podava Ziadost, miesto vykonu jeho prace a
oznadenie jeho zamestndvatela; ziadost obsahuje aj Udaje o blizkej osobe, ak je v
pracovnopravnom vztahu k tomu istému zamestnavatelovi ako oznamovatel’ alebo je v
pracovnopravnom vztahu k zamestnavatelovi, ktory je zdvislou osobou vo vztahu k

zamestnavatelovi oznamovatela a oznamovatel ziada o ochranu aj pre tuto blizku osobu.

Poskytnutie ochrany v ramci konania o spravnom delikte

§5

(1) Ziadost o poskytnutie ochrany pri ozndmeni zavaznej protispoloc¢enskej ¢innosti,
ktord je spravnym deliktom, mdze podat oznamovatel zdrover s oznamenim alebo pocas
konania o spravnom delikte; Ziadost o poskytnutie ochrany sa podava pisomne alebo
Ustne do zapisnice organu, ktory je prislusny na konanie o spravnom delikte (dalej len
,spravny organ“). Ak sa ziadost o poskytnutie ochrany oznamovatelovi podd inému
organu verejnej moci, ten ju bezodkladne postupi organu prislusSnému podla prvej vety.
(2) Ziadost o poskytnutie ochrany podla odseku 1 obsahuje meno, priezvisko, datum
narodenia a pobyt oznamovatela, ktory podava Ziadost, miesto vykonu jeho prace a
oznadenie jeho zamestndvatela; Ziadost obsahuje aj Udaje o blizkej osobe, ak je v
pracovnopravnom vztahu k tomu istému zamestnavatelovi ako oznamovatel alebo je v
pracovnopravnom vztahu k zamestndvatelovi, ktory je zdvislou osobou vo vztahu k
zamestnavatelovi oznamovatela a oznamovatel ziada o ochranu aj pre tuto blizku osobu.
§ 12 Pozastavenie ucinnosti pracovnopravneho tkonu

(1) Ak sa oznamovatel domnieva, zZe v suvislosti s oznamenim bol voéi nemu urobeny
pracovnopravny ukon, s ktorym nesuhlasi, méze poZiadat urad do 15 dni odo dfa, ked sa
dozvedel o pracovnopravnom ukone, o pozastavenie ucinnosti tohto pracovnopravneho
ukonu.

(2) Urad bezodkladne pozastavi ucinnost pracovnopravneho Ukonu podla odseku 1, ak
bola dodrzana lehota podla odseku 1 a ak zamestnavatel v primeranej lehote urcenej
Uradom nepreukdze, 7e pracovnopravny Ukon nemd pri¢innG suvislost s ozndmenim.
Urad vydd potvrdenie o pozastaveni Uc&innosti pracovnopravneho Ukonu a dorudi ho
zamestnavatelovi a oznamovatelovi.

(3) V potvrdeni podla odseku 2 sa uvedie meno, priezvisko, datum narodenia a pobyt
oznamovatela, oznadenie zamestndavatela a pracovnopravny uUkon, ktorého Udinnost je
pozastavena. Ak Urad nevyhovie Ziadosti podla odseku 1, pisomne oznami

oznamovatelovi dévody, pre ktoré nepozastavil G¢innost pracovnopravneho Ukonu.



(4) Pozastavenie Uucinnosti pracovnopravneho Ukonu sa =zacina dnom dorucenia
potvrdenia podla odseku 2 oznamovatelovi. Rozhodnutiu, ktoré je pracovnopravnym
Ukonom, sa pozastavenim ucinnosti odklada vykonatelnost.

(5) Urad oznamovatela pri doruceni potvrdenia podla odseku 2 pisomne pouéi o moznosti
podat na sud navrh na nariadenie neodkladného opatrenia a s tym spojenymi nasledkami
podla odseku 6.

(6) Pozastavenie ucinnosti pracovnopravneho Ukonu sa skonci uplynutim 30 dni od
dorucenia potvrdenia podla odseku 2 oznamovatelovi. Doru¢enim navrhu na nariadenie
neodkladného opatrenia na sud pocas tejto lehoty sa trvanie pozastavenia ucinnosti
pracovnopravneho Ukonu predlzuje az do nadobudnutia vykonatelhosti rozhodnutia stdu
o tomto navrhu.

(7) Ustanovenia odsekov 1 az 6 sa primerane vztahuju aj na osoby podla & 1 ods. 4.

Informacie o vnitornom systéme preverovania oznameni
Smernica SND ¢. 10/2023 Vnutorny systém prijimania, preverovania, evidovania a
vybavovania oznameni o protispoloc¢enskej ¢innosti upravuje podrobnosti o:
= podavani, preverovani, evidovani a vybavovani ozndmeni o protispolocenskej
¢innosti podla § 2 pism. b) zédkona (dalej len ,,oznamenie"),
= opravneniach a povinnostiach zodpovednej osoby pri preverovani oznameni podla
§ 10 zakona,
= zachovavani mlcanlivosti o totoznosti oznamovatela podla § 2 pism. a) zadkona a
totoznosti dotknutej osoby podla § 2 pism. h) zakona,
= oboznamovani oznamovatela s vysledkom preverenia jeho oznamenia,
= spracuvani osobnych Udajov uvedenych v oznameni,
= prijimani opatreni na odstranenie nedostatkov zistenych pri preverovani oznameni
(dalej len ,opatrenie™) a o komunikacii s oznamovatelom vo veci tychto opatreni a

= prijimani opatreni proti braneniu v oznamovani protispolo¢enskej ¢innosti.
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